
 

 

 

i. 
Opatrovnictví v praxi 

 
 

Záměrem je se na 1. programu „setkat“, sdělit si pokroky ve výkonu opatrovnictví, uvažovat kam 
opatrovnictví směřuje, jaké jsou nové konfliktní situace, jaká je praxe v regionu, co vyvstává za 
složitější otázky k řešení. Těmito otázkami (mohou být vzneseny již před kurzem) se postupně 
začneme zabývat. Vyjasníme si přístupy ministerstev, výsledky metodických dohlídek (co si pohlídat, 
co se opakuje za pochybení, v čem jste dobří) a novou judikaturu a přístupy v oblasti opatrovnictví.  
 
 

Modul Obsah + stručný popis obsahu 

Úvod 

Představení lektora, seznámení s potřebnými zákony, vč. Úmluvy 
o právech osob se zdravotním postižením, dostupnými metodikami 
a dalšími materiály možnými k využití v opatrovnictví.  
Zjištění úrovně posluchačů, motivace posluchačů (dotazy předem), 
připravovaná legislativa, postoje nadřízených orgánů. 

Trendy  
v opatrovnictví 

Jak opatrovnictví řeší sociální pracovník na obci, jak ho řeší v sociálních 
službách. 
Jak se k opatrovnictví staví vedoucí pracovníci obce a starostové. 
Jak se k opatrovnictví staví ministerstva, ombudsman a další orgány. 
Jak se k opatrovnictví staví soudy a laická veřejnost. 

Příklady z praxe  
Příklady z praxe a praktické řešení z pohledu sociální práce vykonávané 
úředníkem na obci a z pohledu úředníka vykonávajícího veřejného 
opatrovníka (soudní, správní, soukromoprávní, osobní).  

Chyby  
v opatrovnictví 

Nejčastější chyby ve výkonu veřejného opatrovnictví.  

Komunikace 
a konfliktní situace 

Komunikace veřejného opatrovníka s dalšími institucemi v konfliktních 
situacích, kdy nejsou dodržována práva opatrovance:  
Policie ČR, ombudsman, Úřad práce ČR, sociální služby, ministerstva, 
zaměstnavatel, banky apod.  

Inspirace Příklady dobré praxe z domácího i zahraničního prostředí.  

Závěr Dotazy, které nepadly na úvod nebo v průběhu výuky.  
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